MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO

ISTITUTO COMPRENSIVO “"A. MORO - G. FALCONE"”

Via Giovanni XXIII - 70010 ADELFIA - Tel. 080.4596007
Cod. Mecc. BAIC83400V - Cod. Fiscale 93423740724 -

E-mail baic83400v@istruzione.it PEC baic83400v@pec.istruzione.it

Al PERSONALE DOCENTE

[ C."ALMORO - G. FALCOMNE" - ADELFIA (BA) AL PERSONALE ATA
Prot. 0016307 del 29/09/2025 AL DSGA
VIl (Uscita) BACHECA ELETTRONICA

SITO WEB

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.L.vo 165/2001, art. 25;

VISTO il C.C.N.L. 2006/2009;

VISTA la Legge n. 107/2015;

VISTO il Decreto 33 del 2013 (cd “Decreto Trasparenza”);

CONSIDERATE le nomine effettuate in seno al collegio docenti del 23.09.2025;

CONSIDERATO
Che il relativo compenso sara definito in sede di contrattazione integrativa di Istituto a.s. 2025/26,
NOMINA

| sotto indicati docenti quali Coordinatori - Scuola Primaria per I'espletamento degli incarichi cosi come evi-
denziato a fianco di ciascun nominativo e con la tematica di riferimento per I'a.s. 2025/26:

SCUOLA PRIMARIA

CLASSE | COORDINATORE/SEGRETARIO
SCUOLA PRIMARIA - PLESSO “ MORO"”
1A Mallardi Licia
1B Gargaro Rossella
1C Pagano Gilda
iD Gargano Anna
2A Lavermicocca Angela
2B Satalino Federica
2C Stricchiola Consiglia
2D Capozzo Francesca Maria
3A Colaianni Antonia
3B De Donnantonio Elisa
3C Gargano Daniela
4A Amati Isabella
4B Natuzzi Maria
4C Reggi Elisabetta
4D Natale Domenica
4E Mezzapesa Maria
5A Antonacci Serena
5B Barile Angela
5C Racanelli Santina
5D Peragine Apollonia
5E Tangorra Maria Antonia

=)





5F | Cassotta Palma
SCUOLA PRIMARIA - PLESSO “FALCONE"
1A Caporusso Rosanna
1B Connestari Patrizia
iC Bellomo Chiara
2A Buono Loredana
2B Vitolla Mariangela
2C Gagliardi Rosa
2D Labellarte Maristella
3A Laguaragnella Giovanna
3B Sposato Patrizia
4A Abrusci Rosa
4B Laricchia Michelina
4C Loperfido Simona
5A D'Orsi Cira
5B Bonavoglia Antonella
5C Pastore Maria Francesca

Per lo svolgimento delle predette attivita sara corrisposto un compenso annuo lordo a carico
del fondo dell’Istituzione scolastica nella misura che sara stabilita in sede di contrattazione
Integrativa di Istituto e previa consegna di relazione dettagliata e circostanziata del lavoro
effettivamente svolto.

Le SS.LL. sono tenute a relazionare alla fine dell’anno scolastico, in forma scritta, sulla attivita svolte con
riferimento alle funzioni sopra specificate, al fine di individuare migliorative.
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